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	TỔNG CÔNG TY CỔ PHẦN Y TẾ DANAMECO 

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Đà Nẵng, ngày 03 tháng 05 năm 2012


BÁO CÁO CỦA BAN KIỂM SOÁT

(Trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2012)

Kính thưa Đoàn Chủ tịch !
Kính thưa Đại hội !
· Thực hiện Điều lệ tổ chức và hoạt động của Tổng Công ty cổ phần y tế Danameco; 

· Căn cứ Báo cáo tài chính năm 2011 của Tổng Tổng Công ty  cổ phần y tế DANAMECO đã được kiểm toán bởi Tổng Công ty  TNHH Kiểm toán và Tư vấn thuế-ATAX;

· Căn cứ kết quả hoạt động kiểm tra, giám sát của Ban Kiểm soát đối với quá trình hoạt động của Tổng Tổng Công ty  cổ phần y tế DANAMECO trong năm 2011;
Thay mặt Ban Kiểm soát tôi trình bày báo cáo trước Đại hội Đồng Cổ Đông về kết quả kiểm tra, giám sát các mặt hoạt động trong năm qua của DANAMECO.
Kính thưa Đại hội !
Năm 2011 nền kinh tế Việt nam cũng như các nền kinh tế khác hầu hết đều chịu ảnh hưởng bởi biến động tài chính-kinh tế trên thế giới. Tốc độ tăng trưởng GDP của Việt nam chậm lại so với các năm, Nhà nước đưa ra hàng loạt các biện pháp thắt chặt tiền tệ, các chính sách can thiệp của NHNN như áp trần lãi suất huy động ngoại tệ, hạn chế giao dịch thị trường tự do, bán ra ngoại tệ dự trữ,… nhằm để bình ổn thị trường. 

Năm 2011 là năm đầy những khó khăn, thách thức cho các doanh nghiệp trong nước, thị trường, vật giá, xăng, dầu, điện, tỷ giá, lãi suất NH, … có nhiều biến động tăng. Nhiều doanh nghiệp đã không trụ vững trước biến động này đã bị phá sản hoặc ngừng hoạt động.

Kính thưa Đại Hội!

Cũng như bao Doanh nghiệp khác hoạt động SX-KD-DV của Danameco cũng bị tác động và chịu ảnh hưởng mạnh bởi:

· Chi phí lãi vay ngân hàng biến động tăng liên tục. 

· Giá nguyên vật liệu đầu vào, xăng, dầu, điện, … phục vụ cho quá trình sản xuất kinh doanh đều biến động tăng.
· Vật giá, tiền lương người lao động tăng theo lộ trình tăng lương của Nhà nước.
· Khách hàng giảm chi tiêu, tìm mua hoặc sử dụng các sản phẩm cùng loại với DANAMECO có giá rẻ và chất lượng thấp hơn.
· Hoạt động kinh doanh thiết bị, vật tư y tế ngày một xuất hiện nhiều công ty, tổ chức tham gia kinh doanh mặt hàng này.
· Hoạt động thu hồi công nợ gặp những khó khăn, trở ngại nhất định, …. 

Tuy nhiên, trước bối cảnh khó khăn chung, dưới sự chỉ đạo kịp thời của HĐQT, sự điều hành nhạy bén của Tổng Giám đốc và ban lãnh đạo TCT, sự quyết tâm, đoàn kết của toàn thể CBCNV Danameco đã từng bước tháo gỡ những khó khăn, trở ngại, tìm ra các giải pháp phù hợp trước tình hình biến động kinh tế để đưa DANAMECO dần đi vào ổn định, đứng vững và không ngừng phát triển vào những tháng cuối năm 2011. 
Hoạt động của DANAMECO năm 2011 được cụ thể hóa theo các nội dung sau:
I. Về tình hình thực hiện Nghị quyết Đại Hội Đồng Cổ đông 2011:


Trong năm 2011, Hội đồng quản trị đã chỉ đạo hoạt động của Tổng Công ty theo đúng pháp luật, Điều lệ Tổng Công ty. Theo dõi, thực hiện các nội dung nghị quyết của Đại hội cổ đông đề ra 2011 đã hoàn thành cơ bản các chỉ tiêu kế hoạch đã đề ra, đem lại hiệu quả kinh tế thiết thực, góp phần đưa Danameco đứng vững, phát triển và cải thiện hiệu quả hình ảnh của DANAMECO đối với khách hàng. Cụ thể như sau:

A. Mặt đạt được trong việc thực hiện Nghị Quyết ĐHĐCĐ:

1. HĐQT thường xuyên tổ chức các phiên họp thường kỳ và bất thường để chỉ đạo và đề ra các giải pháp, chính sách kinh doanh-thị trường, chính sách giá cả, cùng với Tổng Giám đốc trực tiếp chỉ đạo và theo dõi việc giải quyết những vướng mắc trong công tác điều hành hoạt động Sản xuất-Kinh doanh-Dịch vụ của Tổng Công ty theo đúng pháp luật, Điều lệ Tổng Công ty đề ra. 

2. Thực hiện trả cổ tức cho cổ đông :
+ 
Tháng 5/2011: Tổng công ty đã thực hiện trả cổ tức đợt 2/2010: 10% 

+ 
Tháng 1/2012: Tổng công ty đã thực hiện trả cổ tức đợt 1/2011 là: 5% 

+
Dự kiến Tổng công ty sẽ trả tiếp 5% cổ tức đợt 2/2011 bằng cổ phiếu (tức cổ đông có 20 cổ phiếu sẽ được nhận 1 cổ phiếu) đồng thời Phát hành 20% Cổ phiếu thưởng theo tỷ lệ 5:1 tức cổ đông có 5 cổ phiếu được nhận 1 cổ phiếu (sau khi Đại hội thống nhất TCT sẽ lập hồ sơ trình Ủy ban chứng khoán Nhà nước xem xét, đồng ý cho Danameco chi trả cổ tức bằng cổ phiếu và phát hành cổ phiếu thưởng vào Quí  II hoặc Quí III/2012).

3. Hoàn tất hồ sơ và tham gia chào sàn Chứng khoán Hà nội vào ngày 16/2/2011 với mã giao dịch DNM, Giá chào sàn 26.000đ/cổ phiếu cho phiên giao dịch đầu tiên;

4. Đôn đốc việc triển khai áp dụng phần mềm BFO trong toàn Tổng Công ty, đến thời điểm này đang trong giai đoạn hoàn thiện và dự kiến đến hết tháng 6/2011 tất cả các đơn vị trực thuộc Tổng Công ty sẽ áp dụng BFO một cách đồng bộ và hiệu quả;

5. Chọn ATAX làm đơn vị kiểm toán cho năm 2011.
6. Đã thực hiện giải ngân được 1,5 tỷ / 2 tỷ của dự án khẩu trang.
7. Thực hiện nâng lương tăng bình quân 10-15% lương cho công nhân lao động từ tháng 5/2011 và khối văn phòng từ tháng 7/2011. Tiếp tục theo dõi và chỉ đạo, yêu cầu TCT tổ chức xây dựng cơ chế khoán lương hợp lý cho khối KD.
8. Hoàn tất các thủ tục mua và cấp giấy chứng nhận quyền sở hữu lô đất 2.254,8m2 tại 464/4 Núi Thành.
9. Thực hiện cải tạo mặt tiền văn phòng Tổng Công ty tại 105 Hùng Vương-TP.ĐN.

10. Hoàn tất việc ký Hợp đồng gia hạn thuê lô đất số 02 Phan Kế Bính-Hải Châu-TP.ĐN với UBND TP.ĐN nhằm đảm bảo hoạt động của Trung Tâm DVYT-TH.
11. Tổ chức và điều hành thành công ĐHĐCĐ năm 2011 diễn ra vào 7/5/2011. Tại Đại Hội đã thống nhất miễn nhiệm Bà Huỳnh Thị Hồng Ngọc thành viên Ban kiểm soát và bầu Ông Nguyễn Văn Hoa vào BKS và được phân công làm kiểm soát viên theo dõi tại Công ty TNHH Mtv Danameco-QN.
12. Thực hiện việc Giải thể Công ty TNHH Mtv Danameco-Quảng nam để thành lập đơn vị chi nhánh của Tổng Công ty Cổ phần y tế DANAMECO tại Quảng nam có tên gọi giao dịch: Xí Nghiệp sản xuất Vật tư y tế - Quảng nam.
13. Thực hiện việc chuyển đổi mô hình cửa hàng để thành lập Chi nhánh Tổng Công ty Cổ phần y tế DANAMECO tại Đà nẵng.
14. Chuyển đổi và thành lập các phòng chức năng, Sắp xếp nhân sự lại để đảm bảo hoạt động của Tổng Công ty phù hợp với điều kiện mới. Cụ thể:
· Thành lập Phòng Thị Trường: Nhằm đảm bảo việc nghiên cứu, mở rộng, tiếp cận, chiếm lĩnh và khai thác hiệu quả các thị trường hiện có và thị trường tiềm năng. Tập trung, đẩy mạnh việc khai thác các nguồn lực sẵn có cũng như thị trường để đem lại hiệu quả SX-KD cao nhất.
· Giải thể Trung Tâm Dịch vụ kỹ thuật-Hậu cần y tế để sáp nhập với Phòng Kinh doanh và có tên gọi Giao dịch: Phòng Kinh doanh nhằm đảm bảo và nâng cao hiệu quả trong quản lý và kinh doanh cho mảng kinh doanh của Tổng Công ty.
· Bố trí, sắp xếp, bổ nhiệm nhân sự quản lý tại XNSX VTYT-QN, Phòng Kế hoạch-Tổng hợp, Phòng Kinh doanh, Phòng Tổ chức-Hành chính.
15. Tổ chức, chỉ đạo các đơn vị hệ thống lại các văn bản, bổ sung điều chỉnh và ban hành kịp thời các qui chế, qui định phù hợp với từng lĩnh vực hoạt động thực tế tại mỗi đơn vị và phù hợp với ISO 9001 và Luật định.

16. Triển khai các hoạt động cải tiến, sáng kiến, các chương trình tiết kiệm điện, nguyên vật liệu nhằm giảm giá thành sản phẩm trong thời bảo giá để đem lại hiệu quả cao nhất trong SX-KD.

B. Mặt đạt được trong hoạt động đầu tư: 
1. Về đầu tư bất động sản: Tính đến thời điểm này, hiện Tổng công ty đã đầu tư và đang sở hữu các bất động sản sau:

· Năm 2009: Đầu tư khoảng: 1.771.000.000 đồng Mua lô đất Xì tẹc 770 m2 tại 464/4 Núi thành-ĐN.
· Năm 2009: Đầu tư: 1.218.000.000 đồng mua 625m2 (nhà và đất) ở Điện thắng - Điện Bàn-Quảng Nam và đầu tư nâng cấp nhà khoảng 500 triệu.
· Năm 2011: Đầu tư: 14.780.214.000 đồng để mua và chuyển quyền sử dụng 2.254,80m2 đất tại XNSX BBG&VTYT-HC (số 464/4 Núi thành).
2. Về đầu tư XDCB: 

· Đầu tư các hạng mục về cải tạo nhà xưởng SX (Xưởng Cắt) tại XN Hòa cường.

· Đầu tư cải tạo mặt bằng nhà xưởng SX (Xưởng BBG) tại XN XNSXVTYT-QN.

· Đầu tư cải tạo một số hạng mục xây dựng nhằm phục vụ công nghệ tẩy Bông và sản xuất Găng tay tại XNSXVTYT-QN,….

· Đầu tư cải tạo mặt tiền văn phòng Tổng Công ty tại 105 Hùng vương.
3. Về đầu tư máy móc công nghệ: 

· Đầu tư máy trải Gạc tự động phục vụ cho xưởng cắt.
· Đầu tư một số thiết bị để cải tiến dây chuyền sản xuất Găng tay sản khoa sang sản xuất Găng tay phẫu thuật. 

· Đầu tư một số thiết bị để cải tiến công nghệ sản xuất Bông y tế. 

· Đầu tư cải tiến dây chuyền, công nghệ sản xuất Bao bì Carton.

C. Về hoạt động tài chính: 
· Đã đưa ra các chủ trương, chính sách thực hiện tiết kiệm, đảm bảo giá thành cạnh tranh, ổn định tình hình SX-KD.

· Đã ban hành các chính sách giá sản phẩm phù hợp cho từng thời điểm, chính sách bán hàng cho các Chi nhánh và khối Kinh doanh nhằm nâng cao hiệu quả bán hàng.

· Chủ động, khai thác các nguồn tài chính phục vụ kịp thời cho hoạt động SX-KD, không để tình trạng thiếu vốn, gây ách tắc cho SX-KD-DV.
· Thường xuyên thực hiện việc xử lý, thu hồi công nợ khách hàng, thu hồi công nợ cá nhân (Đã thu hồi từ Ông Hoàng Xuân Đức 262 triệu, Ông Đặng Văn Dũng 122,7 triệu và hiện nay, Hồ sơ vụ việc của Nguyễn Văn Huy đã được Viện Kiểm soát Nhân dân TP.ĐN chuyển qua Tòa án nhân dân TP.ĐN thụ lý giải quyết. Dự kiến Tòa án sẽ mở phiên xét xử vào cuối tháng 5 hoặc tháng 6 tới đây (nếu không còn vướng mắc).
· Giám sát chặt chẽ việc chi tiêu tài chính tránh sử dụng chi tiêu tài chính lãng phí,…
D. Mặt chưa đạt được trong thực hiện Nghị Quyết ĐHĐCĐ:

· Việc chào bán các lô đất mà Danameco đang sở hữu để bổ sung vốn chưa thực hiện được do thị trường bất động sản năm 2011 bị đóng băng. Do vậy:
· Chưa thực hiện được việc xây dựng văn phòng làm việc của Tổng Công ty tại 464/4 Núi thành-Đà nẵng và Phương án cho thuê mặt bằng 105 Hùng Vương cũng bị hoãn lại do chưa xây dựng được văn phòng làm việc tại 464/4 Núi thành.
II. Một số khuyến nghị của BKS đối với hoạt động của Danameco cho 2012:


Bên cạnh kết quả và các mặt đạt được nêu trên, Ban kiểm soát kính đề nghị lãnh đạo TCT nghiên cứu và cải thiện một số điểm nêu dưới đây cho thời gian đến nhằm nâng cao hơn nữa hiệu quả hoạt động SX-KD-DV của Danameco. Cụ thể:
1. Cần tăng cường sự giám sát chặt chẽ, theo dõi, thúc đẩy quá trình đầu tư, lắp đặt, vận hành theo đúng các hạng mục đã phê duyệt đầu tư và các mốc thời gian hoàn thành đầu tư,… nhằm đảm bảo hiệu quả việc sử dụng tài chính, giảm thiểu việc phát sinh các chi phí như: lãi vay, quản lý, điện, nước… 
2. Đẩy mạnh nghiên cứu, phát triển, khai thác thị trường nhằm đáp ứng nhu cầu tiêu thụ sản phẩm của XN HC và XN-QN. Hiện nay công tác thị trường vẫn còn hạn chế chưa theo kịp với tốc độ phát triển của sản xuất của Danameco.
3. Tăng cường mạnh hơn nữa việc đối chiếu, thu hồi công nợ, đặc biệt các công nợ của tổ chức, cá nhân đã quá hạn nhằm hạn chế việc chiếm dụng vốn, mất khả năng chi trả,… cũng như phát hiện & ngăn chặn kịp thời các hiện tượng lạm dụng xấu.
4. Tăng cường hơn nữa công tác quản lý kho, thường xuyên cảnh báo các nguy cơ hàng hóa mất phẩm chất, kém chất lượng, hết hạn dùng, … và tồn kho an ninh nhằm đáp ứng đầy đủ NVL phục vụ sản xuất, hàng hóa giao hàng cho khách hàng, giảm tối đa các thiệt hại về hàng hóa do hết hạn dùng, giảm tối đa chi phí lưu kho,... nâng cao hiệu quả sử dụng vốn.
5. Cần tăng cường và phát huy hơn nữa các sáng kiến, cải tiến, giải pháp đồng bộ trong việc thực hiện tiết kiệm, quản lý hiệu quả, nâng cao chất lượng sản phẩm, hạ giá thành sản phẩm, đẩy mạnh việc tìm kiếm, khai thác hiệu quả các vùng nguyên liệu đầu vào phục vụ hiệu quả cho sản xuất và kinh doanh.

6. Cần tăng cường việc kiểm tra, giám sát mọi hoạt động trong qua việc áp dụng các Qui định, Qui chế đề ra nhằm phát hiện kịp thời và hạn chế sự sai lệch, thiếu đồng bộ trong quá trình hoạt động tại các đơn vị.

7. Hoạt động Kinh doanh, dịch vụ, tham gia thầu của Các Chi nhánh&Phòng KD ngoài yếu tố lợi nhuận cần phải chú trọng và tăng cường hơn nữa việc đưa hàng hóa của Danameco sản xuất vào danh mục thầu. Hạn chế sử dụng hàng hóa cùng loại của các đơn vị khác để chào thầu.

 III.  Kết quả hoạt động của Ban kiểm soát năm 2011:

Trong năm 2011, Ban Kiểm soát đã thực hiện việc kiểm tra, giám sát quá trình hoạt động của Tổng Công ty theo đúng chức năng, nhiệm vụ của Ban kiểm soát được quy định tại Luật doanh nghiệp và Điều lệ của Tổng Công ty. Cụ thể:
1. Sau khi kết thúc ĐHĐCĐ năm 2011, Ban Kiểm soát đã tiến hành họp phân công nhiệm vụ cho từng thành viên. Ông: Nguyễn Văn Hoa được giao nhiệm vụ kiểm soát viên thay thế công việc của Bà Huỳnh Thị Hồng Ngọc, trực tiếp theo dõi hoạt động tại Công ty TNHH Mtv DANAMECO-QN.
2. Tổ chức, và phân công kiểm soát viên phối hợp và tiến hành kiểm tra hoạt động 6 tháng đầu năm tại các đơn vị: CN HCM, CN Tam kỳ, Công ty TNHH mtv Danameco-QN, các của hàng. 
3. Theo dõi việc thực hiện các phát hiện trong kiểm tra tại các đơn vị, có biên bản kết luận và kiến nghị Tổng Giám đốc xem xét, chấn chỉnh kịp thời các phát hiện.

4. Các tháng cuối năm (kể từ tháng 9/2011) BKS tập trung hầu hết thời gian phối hợp với Lãnh đạo TCT, Phòng Tổ chức-Hành Chính và đơn vị liên quan để tham gia và giám sát công tác kiểm kê giải thể Công ty TNHH Mtv Danameco-QN. 
5. Phối hợp với BGĐ Công ty TNHH Mtv Danameco-Qn làm việc với Chi Cục Thuế Quảng Nam để phục vụ cho công tác kiểm tra thuế, giải thể công ty.

6. Tham gia, giám sát việc thực hiện giải quyết chế độ lao động, việc làm cho người lao động tại Công ty TNHH Mtv Danameco-QN theo đúng qui định của pháp luật.
7. Phối hợp với P.KSNB, các đơn vị liên quan thúc đẩy xây dựng một số văn bản qui định về Công tác bảo vệ, Công tác quản lý kho tàng, mua bán hàng, đối chiếu thu hồi công nợ, … và tham gia trực tiếp phối hợp với các đơn vị để giải quyết các công nợ cá nhân, công nợ Chi nhánh quá hạn định và các tồn đọng về háng hóa lâu ngày mất phẩm chất tại kho hàng kinh doanh. 

8. Cùng với Công ty kiểm toán ATAX thực hiện và giám sát kiểm toán năm 2011 tại các đơn vị trực thuộc và TCT. 
9. Trực tiếp theo dõi và phối hợp với Phòng NS-HC thực hiện việc đăng ký gia hạn Hợp đồng thuê lô đất số 02 Phan Kế Bính (TT DVYT-TH). Kết quả đã được UBND TPĐN đồng ý ký tiếp hợp đồng gia hạn thuê đất vào cuối năm 2011.
10. Cuối năm, tham gia, giám sát công tác kiểm kê theo qui định của Tổng Công ty.

11. Tháng 4/2012, BKS tiến hành họp để chuẩn bị và thống nhất các nội dung, kết quả kiểm tra tại các đơn vị, thống nhất Phân công công việc lại cho các thành viên BKS nhằm đáp ứng với mô hình tổ chức quản lý hiện nay của Tổng Công ty, thống nhất Báo cáo của BKS trình ĐHĐCĐ năm 2012.
12. Ngoài ra, trong quá trình hoạt động BKS thường xuyên phối hợp với Phòng Kiểm soát nội bộ thực hiện các đợt kiểm tra hàng tháng tại các Phòng Ban, đơn vị trực thuộc Tổng Công ty trong việc áp dụng, thực hiện hệ thống các văn bản Qui định, qui chế,… nhằm phát hiện và thông báo kịp thời, hạn chế các rũi ro, đáng tiếc xảy ra trong quá trình điều hành SX-KD của TCT.
IV.  Kế hoạch công tác của Ban kiểm soát trong năm 2012
Công tác kiểm tra, giám sát được thực hiện định kỳ hàng quý (hoặc đột xuất khi thấy cần thiết), kế hoạch dự kiến 2012 như sau: 

1. Quý 1: 

· Kiểm tra, giám sát hoạt động của Tổng Công ty  trong Quý 4/2011;

· Thẩm định báo cáo tài chính năm 2011 của Tổng Công ty  đã được kiểm toán;
2. Quý 2:
· Phân công lại trách nhiệm cho các thành viên BKS để phù hợp với tình hình và mô hình tổ chức quản lý của Tổng Công ty trong giai đoạn hiện nay và sắp đến.

· Báo cáo Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2012 về kết quả hoạt động của Ban kiểm soát, báo cáo tài chính đã được kiểm toán năm 2011;
· Tham gia cùng HĐQT trong công tác lựa chọn đơn vị kiểm toán Q1/2012.

· Thực hiện kiểm tra và thẩm định báo cáo tài chính Quý 1/2011;

· Kiểm tra công tác đầu tư, mua sắm tài sản cố định (nếu có) và tình hình thực hiện các yêu cầu của hệ thống văn bản Qui định, Qui chế đã ban hành tại TCT;
· Kiểm tra việc chấp hành, thực hiện Nghị quyết ĐHĐCĐ 2012, NQ.HĐQT.

3. Quý 3: 

· Thẩm định báo cáo tài chính Quý 2/2012;

· Kiểm tra việc ký kết các Hợp đồng kinh tế;

· Kiểm tra tính hợp lệ và đề xuất HĐQT xem xét sửa đổi, bổ sung các Qui định, Quy chế nội bộ của Tổng Công ty.
· Kiểm tra việc chấp hành, thực hiện Nghị quyết ĐHĐCĐ 2012, NQ.HĐQT.
4. Quý 4:

· Thẩm định báo cáo tài chính Quý 3/2011;
· Kiểm tra việc chấp hành, thực hiện Nghị quyết ĐHĐCĐ 2012, NQ.HĐQT.

Ngoài kế hoạch kiểm tra giám sát đã dự kiến nêu trên, trong trường hợp xét thấy cần thiết Ban kiểm soát sẽ báo cáo Hội đồng quản trị các nội dung kiểm tra giám sát bổ sung trong từng quý để thực hiện.

Trên đây là toàn bộ báo cáo và hoạt động của Ban kiểm soát. Kính trình Đại hội xem xét, thông qua.
Xin cảm ơn! & Chúc Đại Hội Đồng Cổ đông thường niên năm 2012 của Tổng Công ty Cổ phần y tế Danameco thành công tốt đẹp.
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